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mint az alább  felsorolt könyvelési munkák elvégzésével megbízott társaság (a továbbiakban: Könyvelő),

(Megrendelő és Könyvelő a továbbiakban együttesen: Felek vagy Szerződő Felek, külön-külön: Fél)

között alulírott napon és helyen, az alábbi tárgyban és feltételek mellett:

1. A szerződés tárgya
1.1
A Megrendelő megbízza a Könyvelőt a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény szerinti könyvviteli szolgáltatások ellátásával, a számviteli törvény szerinti beszámoló elkészítésével, amelyet Könyvelő elfogad, elvállal.

1.2.
A vállalás a 20... év ……   hónap … napját követően keletkezett számviteli dokumentációk, bizonylatok, egyéb iratok feldolgozását jelenti. A félreértések elkerülése végett a Felek rögzítik, hogy Megrendelő 20... ……. …-től 20... ……… …-ig, azaz cégbírósági bejegyzése napjáig előtársaságként működött. A könyvelési feladatok elvégzése kiterjed tehát a Megrendelő előtársasági létszakaszában keletkezett anyagok feldolgozására is. VAGY Tekintettel az évközi/év végi átvételre a bevallás elkészítésénél 20………..-i állapotot elfogadottnak tekinti a leadott főkönyvi kivonat alapján és annak tartalmáért felelősséget a Könyvelő nem vállal.

1.3.
A könyvelési munkák alatt mindkét Fél a következő feladatok elvégzését érti: 
A befektetett eszközök analitikus és főkönyvi nyilvántartása

· A készletek – Megrendelő számviteli politikájában előírt módon történő - főkönyvi könyvelése, ha szükséges, a Megrendelő analitikus nyilvántartásai alapján;
A pénzügyi eszközök, követelések, saját tőke és a kötelezettségek főkönyvi nyilvántartása.
A költség (ráfordítás) és az eredményszámlák folyamatos vezetése.

·  Előírt analitikus nyilvántartások közül a főkönyvi rendszerhez tartozó, annak szerves részét képező analitikák vezetése;
A vállalkozás eredményének meghatározása. 
Éves beszámoló, valamint az aktuális adóbevallások határidőre történő elkészítése. 
Az adózással kapcsolatos törvényekben előírt adat-bejelentési kötelezettségek teljesítése – csak és kizárólag a rendelkezésre bocsátott iratok, illetve hiteles másolatok, azaz a Cégbíróságra beadott társasági szerződés, a cégbírósági végzés alapján. 

· Az adózással kapcsolatos törvényekben előírt, a könyvelés számain alapuló adóbevallások időben történő összeállítása;

1.4.
Nem képezi a szerződés tárgyát:

1.4.1
A Megrendelő üzemszerű működtetése, engedélyek megkérése és minden ehhez kapcsolódó bejelentési, nyilvántartási kötelezettség, szerződések és minden egyéb az üzletvezetés hatáskörébe tartozó dolgok elkészítése, vezetése.
1.4.2.
A környezetvédelmi termékdíjjal kapcsolatos, bejelentési, nyilvántartási, bevallási kötelezettségek teljesítése.
1.4.3.
EKÁER rendszerrel kapcsolatos teendők ellátása.

1.4.4.   A Megrendelő helyszínén (székhely, telephelyek) teljesítendő analitikák vezetése, (mint például, pénztár, készlet, leltározás stb.)
1.4.5.   A fönti felsoroláson kívül bármi ami nem tarozik az 1.3 pontban felsoroltak alá.
1.5. 
A Megrendelő munka-, bér- és társadalombiztosítási ügyeire, valamint a 2017. évi CL. törvény  (Art.) 50.§ értelmében, havi bevallás teljesítésére, e szerződés mellékletét képező "Kiegészítés"- ben foglaltak az irányadóak. 

2.
 A főkönyvi könyvelés és a kapcsolódó nyilvántartások vezetése

Szerződő Felek megállapodnak abban, hogy:

2.1
A főkönyvi könyvelés számítógépen történik a Könyvelő saját, számítógépes programja szerint, ahol a Könyvelő saját, egységes számlarendjét alkalmazza, aktualizálva a Megrendelő igényei szerint.

2.2
A főkönyvi könyvelés alapját képezi a jelen szerződés mellé csatolandó – a Megrendelő részéről jogosult döntéshozó által aláírt – minden, a könyveléssel kapcsolatos döntéseket, határidőket tartalmazó Számviteli Politika, Számlarend, stb. (együtt szabályzatok). A szabályzatokban foglaltaktól a Könyvelő a bizonylatok feldolgozása során nem térhet el. Megrendelő amennyiben nem bocsájtja a Könyvelő rendelkezésére a szabályzatokat, azt a Könyvelő külön megbeszélés alapján elkészítheti.
3.
Az együttműködés menete
3.1.
Az együttműködés megkezdésekor a Megrendelő a Könyvelő rendelkezésére bocsátja betekintésre a cég alapításával, cégbírósági bejegyzésével, adóhatósági és társadalombiztosítási státuszával kapcsolatos iratokat, valamint az élő bankszámla- és hitelszerződéseit. Ezenkívül a Megrendelő átadja a könyvelés átvételéhez szükséges számviteli alapbizonylatokat, valamint a korábbiakban  más könyvelőnél könyvelt és áthozott könyvelési anyagok esetén, az átvétel fordulónapjára minden szükséges főkönyvi adatot, analitikát és bevallásokat.
3.2. 
A 3.1. pontban jelzett iratok tartalmában bekövetkezett változásról a Megrendelő a változást követő 5 napon belül értesíti a Könyvelőt.
3.3
Az adatfeldolgozás, a könyvelés teljes körűségét első lépésben a bizonylatok rendelkezésre bocsátásával kell biztosítani. A könyvelési anyagokat (bejövő számlák, kimenő számlák, bankkivonatok, pénztári bizonylatok, munkaügyi nyilvántartások, jelenléti ív, egyéb könyvelendő bizonylatok) a Megrendelő havi rendszerességgel, minden hónap 5-ig köteles hiánymentesen eljuttatni a Könyvelőnek.

3.4.
A teljes körűség, a bizonylatok hiánytalanságának biztosítása a Megrendelő feladata.
3.5.
A Könyvelő csak és kizárólag az írásban és megfelelő bizonylattal dokumentált adatokat veszi 
figyelembe. Amennyiben a feldolgozásnál nem megfelelő, egyértelmű bizonylatokkal találkozik, 
köteles erre a Megrendelőt figyelmeztetni.

3.6.
A lekönyvelt gazdasági eseményeket tartalmazó főkönyvi kivonat a tárgyhót követő hónap végéig 
készül el.

3.7.
Költségvetéssel kapcsolatos elszámolások (ÁFA, SZJA, társasági adó, iparűzési adó és egyéb kötelezettségek elkészítése, és ezekkel kapcsolatos információkat írásban közli, minimum 2 munka nappal korábban mint a mindenkori jogszabályban rögzített befizetési 
időpontok. Mentesül a Könyvelő a határidő betartása alól, ha a Megrendelő késve szolgáltatta a szükséges adatokat, bizonylatokat.

3.7.

A Könyvelő a beszámolót és az éves, illetve az évközi adóbevallásokat legkésőbb a leadási határidő 
előtt 2 munkanappal aláírásra kész állapotban, minden mellékletével együtt a Megrendelő 
rendelkezésére bocsátja. Mentesül a Könyvelő a határidő betartása alól, ha a Megrendelő késve 
szolgáltatta a szükséges adatokat, bizonylatokat.

3.9.
Amennyiben a Megrendelő az e szerződésben rögzített határidő után bocsátotta a beszámolóhoz, az adóbevalláshoz (együttesen: okmányok) és/vagy a megfizetendő adó megállapításához szükséges bizonylatokat, illetve azok egy részét, akkor a bevallás elkészítésének és/vagy a befizetési kötelezettség összegéről szóló információ megadásának határideje az utolsó bizonylat leadását követő 2 munkanap.

3.10.
Az éves beszámoló és az adóbevallásoknak az illetékes szervek részére történő eljuttatása a Könyvelő feladata. A továbbítás módját a Könyvelő a körülmények, előírások figyelembevételével választja meg.

3.11.
A Megrendelő elektronikus úton teljesítendő bevallásaira és adatszolgáltatásaira, a „Kiegészítés a 
könyvelési szerződéshez” 3. pontjában foglaltak az irányadóak.

3.12.
A Megrendelő köteles minden hatóságtól kapott – a könyvelést érintő - irat (értesítés, jegyzőkönyv, határozat stb.) 
másolatát haladéktalanul – azaz az átvételt követő munkanapon – a Könyvelőnek továbbítani. A 
Könyvelő az iratra 2 munkanapon belül, de az iratban szereplő határidő letelte előtt írásban megteszi 
észrevételeit. Abban az esetben, ha a Megrendelő nem időben továbbítja a kapott iratot a 
Könyvelőnek, a késedelemből eredő következmények (pl. mulasztási bírság) a Megrendelőt terhelik.

3.13.
A könyvelt bizonylatok visszakereshető módon való rendszerezése, lerakása a Könyvelő feladata. A Könyvelő a tárgyévi lerakott bizonylatokat legkésőbb a tárgyévi beszámoló elkészítéséig őrzi meg. Ezt követően, vagy már év közben is a Könyvelővel való egyeztetés alapján, a Megrendelő gondoskodik a bizonylatok elszállításáról és a törvényekben előírt bizonylat megőrzési kötelezettség is őt terheli.

3.14.
A Könyvelő meghatalmazás alapján segítően közreműködik az adóhatóság által a könyvelési szerződés 1.2. pontjában rögzített dátumtól kezdődő időszakot érintően elrendelt ellenőrzés esetén.

3.15.
A Könyvelő a Megrendelő részére, annak üzleti tevékenységével összefüggő adózási, gazdasági kérdésekben folyamatos konzultációs lehetőséget biztosít. Ennek formája egyrészről a Könyvelő hivatalos munkaidején belül igénybe vett telefonon történő megbeszélés, előre egyeztetett időpontban személyes konzultáció, illetve írásban feltett kérdésekre adandó írásos válasz, állásfoglalás kérése a hatóságoktól. A konzultáció keretében a Könyvelő köteles a felmerült kérdésekben a Megrendelőt - lehetőség szerinti a legátfogóbban – tájékoztatni, s egyben köteles felhívni a Megrendelő figyelmét a témával kapcsolatban előre látható következményekre. A Könyvelő a lehetőségek ismertetésén túl nem mehet, az érdemi döntés meghozatala minden esetben a Megrendelő feladata, annak következményeit teljes mértékben a Megrendelő köteles viselni. Adózási témákban a konzultációt Szabó Géza Attila adószakértővel vagy Szabó Irma könyvvizsgálóval (a továbbiakban: szakértők) kell lefolytatni, mindenki más, a Könyvelő alkalmazásában álló dolgozótól kapott információ adózási témában semmis. A szakértők a feltett kérdésekre lehetőség szerint írásban válaszolnak.
3.16.
A Könyvelő megtagadhatja a szerződésben foglaltak teljesítést a Ptk. Idevonatkozó rendelkezései alapján, amennyiben 

a)
a Megrendelő saját szolgáltatásával időközben késedelembe esik, amíg a késedelem tart; 

b)
a Megrendelő vagyoni viszonyainak időközben bekövetkezett jelentős megromlása folytán a viszontszolgáltatás (fizetés) veszélyeztetve van; 

c)   a másik Félnek vele szemben pénzügyi fedezethiány miatt kiegyenlítetlen tartozása áll fenn.
4. 

Kapcsolattartás
A Könyvelő a feldolgozásra átvett bizonylatokat, illetve a feldolgozott adatokat csak a Megrendelő – e szerződésben is rögzített – képviselőinek adja ki, a kapcsolatot velük tartja. 

4.1.        A képviselet változását illetően a Felek kötelesek egymást haladéktalanul, írásban informálni.

4.2.   
A Megbízó a Megbízottal való kapcsolattartás céljából az alábbi személyeket jelöli ki az   ismertetett 
hatáskörökkel:

-  Ügyvezető vagy megbízottja, alapbizonylatok átadása, alapbizonylatok visszavétele, 

- Ügyvezető vagy megbízottja feldolgozott adatokba való teljes körű betekintés, bevallások, beszámoló aláírása.

4.3.   A Megrendelő által kijelölt személyek, illetve a Megrendelő érvényes és hatályos társasági szerződésében, alapító okiratában szereplő tulajdonosok, vezető tisztségviselők, azok meghatalmazottai jogosultak – személyük igazolása után – a könyvelésbe a Könyvelő irodájának ügyfélfogadási idejében betekinteni.

4.4
A Megrendelő kezdeményezheti a Könyvelő tagja, alkalmazottja részére eseti vagy állandó meghatalmazás adását az adóbevallások, adatszolgáltatások elektronikus úton történő teljesítésére vonatkozóan. Az eseti vagy állandó meghatalmazás csak akkor lép életbe, ha azt a meghatalmazott és a Könyvelő (mint gazdasági társaság) vezetője is írásban, aláírásával igazoltan elfogadja, s azt az adóhatóság felé bejelentik.

4.5
Amennyiben a meghatalmazás intézményére vonatkozó kérést a Könyvelő nem fogadja el, akkor a bevallások, adatszolgáltatások teljesítése a Megrendelő által történik úgy, hogy annak tartalmi, formai és technikai lebonyolításához a Könyvelő minden lehetséges támogatást biztosít. Ez jelenti egyrészről a szükséges adatok küldhető formában való, időben történő rendelkezésre bocsátását, másrészt a benyújtás technikai lebonyolításának a levezénylését.

4.6
A Könyvelőnek jogában áll az eseti vagy állandó meghatalmazást nem elfogadni, vagy meglévő meghatalmazást visszaadni. A Könyvelő (Meghatalmazott) a meghatalmazást egyoldalú nyilatkozattal írásban felmondhatja, amely esetben a meghatalmazás a felmondást közlő ajánlott levél postai feladását követő 3 munkanapon belül szűnik meg. Ez utóbbi esetben a Könyvelő gondoskodik arról, hogy a meghatalmazás tényének a visszavonása az illetékes hatóságoknak bejelentésre kerüljön.

4.7. Harmadik személyekkel szemben a Könyvelőt a Megrendelő bárminemű adatai vonatkozásában, továbbá a Megrendelővel bármilyen szerződéses kapcsolatban álló magánszemélyek és társaságok adataira titoktartási kötelezettség terheli, amennyiben jogszabály ettől eltérően nem rendelkezik. A titoktartási kötelezettség magába foglalja azt, hogy a Könyvelő a rendelkezésére jutott adatokat, információkat harmadik félnek nem adja tovább, illetve azon adatok felhasználásával nem hajt végre olyan tranzakciót, amelyre a Megrendelő nem utasítja.
4.8.
Ez alól a kötelezettség alól a Könyvelőt csak a Megrendelő egyidejű írásos rendelkezése, vagy bűnügyi nyomozóhatóság, bíróság Megrendelőre vonatkozó házkutatási parancsa, végzése, illetve a Pénzmosási törvény és kormányrendelet előírásainak betartása menti fel. 

4.9.
Ezen szerződés aláírásával egy időben Megrendelő, mint Adatkezelő elfogadja Könyvelő, mint Adatfeldolgozó AZ EURÓPAI PARLAMENT ÉS A TANÁCS (EU) 2016/679 RENDELETÉNEK - (2016. április 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívül helyezéséről (általános adatvédelmi rendelet) – való megfelelés céljából készített „Az Adatfeldolgozási tevékenység általános szerződési feltételeit”. Adatkezelési tájékoztatónkat a www.byecoline.hu weboldalunkon, vagy irodánkban munkaidőben tekintheti meg.

5.
Felelősségi kérdések

5.1

A bizonylatok határidőn túli rendelkezésre bocsátásából eredő mindennemű késedelem a Megrendelő felelőssége, veszélye és kára.

5.2
A Megrendelő által rendelkezésre bocsátott, alakilag megfelelő bizonylatok, okmányok tartalmáért, a mögöttük lévő gazdasági események valódiságáért a Könyvelő semminemű felelősséget nem vállal, a teljesítésigazolás valódiságát nem vizsgálja, nem vizsgálhatja.

5.3
A Megrendelő köteles az ő személyes késedelméből vagy hibájából keletkező károkat, illetve többletköltségeket – külön megállapodás, illetve kalkuláció szerinti mértékben – megtéríteni.

5.4
A könyvelés pontosságáért, a Könyvelő által vezetett nyilvántartások egyezőségéért, a bevallások, beszámolók pontos, határidőre történő elkészítéséért a Könyvelő felelősséget vállal.

5.5
Az adatfeldolgozás hibájából eredő károkért a helytállási kötelezettség a Könyvelőt terheli.

5.6
A Könyvelő megtéríti azon károkat, amelyek kizárólagosan az ő hibájából, késedelméből származnak.

5.7
A Könyvelő nem felel azon károkért, amelyek abból adódtak, hogy a Megrendelő által közölt információk, adatok és bizonylatok nem a valóságnak és az előírásoknak megfelelőek, helytelenek voltak, vagy nem megfelelő időben kerültek a Könyvelőhöz.

5.8
A Könyvelő köteles esetleges hibáit, hiányosságait legkésőbb annak felfedezésétől számított 5 munkanapon belül felülbírálni és korrigálni, ha a felszólamlás jogos volt.

5.9
A Könyvelő megtagadhatja azon tételek lekönyvelését, amelyek véleménye szerint, nincsenek kellőképpen alátámasztva (például szerződéssel, stb.). Amennyiben a Megrendelő ezt másként látja, a Könyvelő ezeknek a tételeknek a könyvelését a Megrendelő által cégszerűen aláírt, a lekönyvelendő számlára hivatkozással, vagy az adott számlán tett írásos utasítás alapján végzi el. 

5.10
A Megrendelő tudomással bír arról, hogy Könyvelőt a Pénzmosási törvény (Pmt.) bizonyos bejelentések megtételére kötelezi. 

5.11
A Könyvelő az éves beszámoló összeállításához „Teljességi nyilatkozatot” kérhet a Megrendelőtől.

6.
Garanciák (jótállás)
6.1

A Könyvelő garantálja (jótállást vállal azért), hogy a kapott adatokból, információkból és bizonylatokból elkészített munkája megfelel a mindenkori törvényi előírásoknak, megfelelő alapot biztosít a további feldolgozáshoz.

6.2

A Könyvelő garantálja (jótállást vállal azért), hogy rendelkezik azon engedélyekkel, illetve képesítéssel bíró munkatárssal, amelyeket törvény előír.

7.
Honorárium
7.1.
Könyvelőt jelen szerződésben vállalt feladatok ellátásáért 20... … ….-től havi …….. Ft +ÁFA, azaz: ………….. + ÁFA megbízási díj (a továbbiakban: Megbízási Díj) illeti meg, melyet Megrendelő havonta, a tárgyhót követő hónap 10-ig, átutalással vagy készpénzben egyenlít ki. Jelen Megbízási Díj a tevékenység beindításáig érvényes, utána újra tárgyalandó. VAGY Jelen Megbízási Díj mindkét irányú jelentős forgalom változás esetén, újra tárgyalandó.

7.2.    
Megrendelő a január hónapban esedékes Megbízási Díj megfizetésekor további egyhavi Megbízási Díjat tartozik megfizetni, tekintettel a zárlati munkákra.

7.3.
Azokban az esetekben, amikor valamely törvény évközi zárlatot és azon alapuló beszámoló összeállítását írja elő, az évközi beszámoló összeállítására vonatkozóan a Könyvelő az előző pontban leírtaknak megfelelően további egy havi Megbízási Díjat számít fel.

7.4.
Amennyiben a Megrendelő hibájából, késedelméből következően a Könyvelőnek valamely bevallást önellenőrzéssel kell módosítania, annak díja 5 000 Ft (+ ÁFA) elkészített önellenőrzésenként.

7.5.
Az 7.1. ponton kívüli szolgáltatások díjazásáról a Felek alkalmanként külön állapodnak meg. Az átalakulással, a cégforma változásával együtt járó számviteli feladatok elkészítése, valamint az egyéb üzleti tervek, hitelkérelmek, pályázatok, szabályzatok stb. elkészítése nem tartozik e szerződés keretébe, ezért díjazásuk külön megállapodást igényel.

7.6.
A fent meghatározott díjak késedelmes fizetése esetén a Könyvelő a mindenkori Ptk. szerint járó 
késedelmi kamatot számíthatja.

7.7.
Két havi Megbízási Díj fizetésének elmaradása a Megrendelő részéről, a szerződés azonnali hatályú felmondását vonhatja maga után, erre az időszakra Könyvelő szolgáltatást nem köteles nyújtani.
8.
A szerződés hatálya

8.1
Ezen szerződés a Felek egybehangzó akaratával jött létre, mindkét oldali aláírást követően határozatlan ideig érvényes. Jelen szerződés érvénybe lépésével párhuzamosan a Felek között eddig meglévő hasonló tárgyú szerződés érvényét veszti.

8.2.
A Felek jelen szerződést két hónapos határidővel, kizárólag írásban tett nyilatkozattal bármely részről felmondhatják. Év végi felmondás esetén az éves beszámoló elkészítése e szerződés szerinti feltételekkel a Könyvelő feladata.

8.3.
A szerződés hatályát veszti továbbá, a Megrendelő, - mint Társaság – végelszámolási, illetve 
felszámolási eljárásának kezdő napjával. Ezen esetekben a Könyvelő köteles elkészíteni a 
tevékenység végi zárlatot, s azt a törvényi előírásoknak megfelelő analitikákkal alátámasztva a 
végelszámolónak, illetve felszámolónak átadni. A Könyvelő azonban megtagadhatja a 
szolgáltatást 
a Ptk. Idevonatkozó rendelkezéseiben foglalt feltételek fennállása esetén. 
(könyvelési 
szerződés 3.16. pontja) Amennyiben a 
végelszámoló, illetve felszámoló továbbra is a Könyvelő
szolgáltatásait kívánja 
igénybe venni, arra a Felek ismételten szerződést kötnek.

9.
Záró rendelkezések
9.1.
A jelen szerződés megkötésére, tartalmára és érvényességére, valamint a szerződés alapján keletkezett jogokra és kötelezettségekre Magyarország joga az irányadó. Jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyv rendelkezései az irányadók.

9.2.
Amennyiben a jelen szerződés valamely rendelkezése érvénytelen lenne, a Felek kötelesek az érvénytelen rendelkezést úgy módosítani, hogy az új rendelkezés az érvénytelen rendelkezés céljának megfeleljen. Az egész szerződés csak akkor érvénytelen, ha azt a Szerződő Felek az érvénytelen rendelkezés vagy egy annak megfelelő más rendelkezés nélkül nem kötötték volna meg.

9.3.
A jelen szerződés kizárólag írásban módosítható vagy egészíthető ki, amely kikötés erre a rendelkezésre is vonatkozik. Az írásbeliség követelményéről nem lehet szóban lemondani.

9.4. 
Jelen szerződés mindkét Fél általi aláírással lép hatályba.

Kelt: Budapest, 20... …..

	...........................................................

……. Kft.

képviseli: ……… ügyvezető
Megrendelő
	...........................................................
B.Y. ECOLINE  Kft.
képviseli: Szabó Géza ügyvezető
Könyvelő


KIEGÉSZÍTÉS

A KÖNYVELŐI SZERZŐDÉSHEZ
egyrészről: 

Cégnév: 


Rövidített cégnév:


Székhely: 



Adószám:


Cégjegyzékszám:


E-mail cím: 
 

Főtevékenység: 


Képviseli:



mint Megrendelő (a továbbiakban: Megrendelő), 

másrészről: 

Cégnév:
B.Y. ECOLINE Számviteli és Gazdasági Tanácsadó Korlátolt Felelősségű Társaság
Rövidített cégnév:
B.Y. ECOLINE  Kft.
Székhely:
1034 Budapest, Viador utca 22.

Adószám:
11110237-2-41

Cégjegyzékszám:
01-09-568720

E-mail cím:
info@byecoline.hu
Internet:
www.byecoline.hu 

Főtevékenység:
6920’08 Számviteli, könyvvizsgálói, adószakértői tevékenység

Képviseli:


Szabó Géza ügyvezető

mint az alább  felsorolt könyvelési munkák elvégzésével megbízott társaság (a továbbiakban: Könyvelő),

(Megrendelő és Könyvelő a továbbiakban együttesen: Felek vagy Szerződő Felek, külön-külön: Fél)

Preambulum
Felek rögzítik, hogy 20... …. ... napján egymással szerződést kötöttek könyvelési feladatok elvégzése tárgyában (a továbbiakban: Könyvelési Szerződés). Jelen megállapodás a Könyvelési Szerződést egészíti ki, az alábbiak szerint:

A megállapodás tárgya
A Megrendelő megbízza a Könyvelőt a fent megnevezett gazdasági társaság bérszámfejtési munkáival.

1.
Bérszámfejtés tartalma
1.1
A havi bérfeladás, munkahelyi jelentés alapján a dolgozók bérének, a levonásoknak, a kifizetendő nettó bérek összegének a megállapítása.

1.2
Bérszámfejtési összesítők, bérfizetési listák összeállítása.

1.3
Társadalombiztosítási jelentések, összesítők (állami- és magán-nyugdíjpénztárak felé történő elszámolások, egészségbiztosítási elszámolások) elkészítése, benyújtása.

1.4
A Megrendelő által fizetendő adók és bérrel kapcsolatos járulékok megállapítása, ezeknek a kötelezettségeknek a pénzügyi teljesítéséhez szükséges információk megadása.

1.5
Egyéni és Megrendelőre vonatkozó összesítő munkaügyi és bérügyi nyilvántartások vezetése.

1.6
A munkavállaló bejelentését a biztosítás kezdetére vonatkozóan. 

1.7
A munkavállaló bejelentését a biztosításban bekövetkezett változásra vonatkozóan.

1.8
A munkavállaló bejelentését a munkaviszony megszűnésével kapcsolatban.

1.9
Nem tartozik az e megállapodás keretében végzendő bérszámfejtési munka fogalma alá különösen:

· Munkaszerződések megkötése és felbontása;

· Munkaszerződések alaki és tartalmi elemeinek a meghatározása;

· A Munka Törvénykönyve, Kollektív szerződés, egyéb ágazati és egyéb csoportokra vonatkozó előírásainak a betartása és betartatása;

· A munkaviszony létesítésével kapcsolatosan fennálló tájékoztatási kötelezettségek teljesítése a munkavállalók felé;

· A Megrendelőnél a munkabiztonsági szabályok ismertetése, betartása és betartatása;

· Megrendelőnél történő teljesítmény-elszámolás, s ez alapján a bér összegének a meghatározása;

· Az adandó és adható pótlékoknak, juttatásoknak a meghatározása;

· Kötelező és ajánlott béremelésekből a döntés meghozatala, arról a dolgozók értesítése;

· Munkaügyi adatok elsődleges nyilvántartása, az adatokban bekövetkezett változások nyomon-követése;

· Munka- és bérügyi viták lefolytatása a Megrendelő dolgozóival;

· Jelenlét, távollét időbeni és jogcím szerinti nyilvántartása, vezetése; 

· Belföldi, külföldi kiküldetések, kirendelések szervezése, elszámoltatása;

· Megrendelő dolgozóinak személyes társadalombiztosítási ügyeinek intézése;

· Megrendelő dolgozóival való különböző tárgyú szerződések megkötése, az azokban foglaltak nyomon-követése, betartása és betartatása, szankcionálása (Pl. kölcsönszerződés, tanulmányi szerződés, stb.);

· Leépítés, csoportos leépítés esetén a munkaügyi szervekkel való kapcsolat;

· Megrendelő tagjának, dolgozóinak az egyéni jellegű adózási kérdéseinek megoldása, bevallásainak az összeállítása;

· A természetbeni juttatások körének és mértékének meghatározása, a személyekre szabása, valamint a ténylegesen nyújtott szolgáltatások személyenkénti nyilvántartása.

2.
Az együttműködés menete
2.1.
A Megrendelő havonta, legkésőbb a tárgyhót követő 2-ig elküldi a „Munkahelyi jelentés”-t a Könyvelőnek a jelenléti ív, vagy más nyilvántartás Könyvelő részére történő átadásával, dolgozónként a bérben bekövetkezett változásokat, az igénybevett szabadságokat, táppénzes napokat, stb.,

2.2.
Minden nem bérjellegű, de magánszemélyhez kötött kifizetésről adatot szolgáltat, a jelen megállapodásban megjelölt időpontig Könyvelő részére, a bérleti díjról, természetbeni juttatásról, osztalékról és 
minden más adóalapot képező kifizetésről. 

2.3.
Minden egyéb olyan az előző hónapban fölmerült adófizetési kötelezettséggel járó kifizetésekről, 
juttatásokról, melyet a havi bevallásban szerepeltetni kell.


2.4.
A Megrendelő folyamatosan írásban tájékoztatja a Könyvelőt a munkaügyi változásokról. A 
bérszámfejtés előtt rendelkezésre bocsátja a belépő dolgozók személyes és a bérszámfejtéssel 
összefüggő adatait, a dolgozó munkaszerződését és az előző munkáltatóktól származó 
igazolásokat. A Megrendelő a kilépő dolgozóknál megadja a kilépéssel kapcsolatos összes információt.

2.5.
A Könyvelő a bérszámfejtési tevékenységet
számítógépen, magas szakmai színvonalat képviselő programmal végzi. A Könyvelő - tárgyhót követő 8-ig elkészíti az aktuális számfejtést, majd azt a Megrendelőnek eljuttatja a bérszámfejtés ellenőrzéséhez, illetve a bérek kifizetéséhez szükséges listákat. Könyvelő mentesül az 8-ai határidő tartása alól, ha Megrendelő nem tartja be a 2.1. pont szerinti határidőt.
2.6.
A Könyvelő informálja a Megrendelőt az aktuális költségvetési kötelezettségekről,  (Mely 
költségvetési számlára, milyen határidőig mennyi az átutalandó összeg.) minimum 2 nappal 
korábban mint a mindenkori jogszabályban rögzített befizetési 
időpontok. Mentesül a Könyvelő a 
határidő betartása alól, ha a Megrendelő késve szolgáltatta a szükséges adatokat, bizonylatokat.

2.7.
A Könyvelő elkészíti és elküldi a munkavállalók, a társadalombiztosítási szervek és az adóhatóság részére a szükséges jelentéseket az aktuális törvényekben meghatározott módon és időben. 

2.8.
A munkaviszony bejelentését (1.6.) - a Könyvelő által rendszeresített - „Belépő adatlap” kitöltésével és Könyvelő részére - a biztosítási jogviszony első napját egy nappal megelőzően - történő eljuttatásával kell teljesítenie a Megrendelőnek. 

2.9.
A munkaviszonyban bekövetkező változást (1.7.) - a Könyvelő által rendszeresített - „Változás bejelentő/Helyesbítő adatlap” kitöltésével és Könyvelő részére a változás bekövetkeztét követő 10 napon belül történő eljuttatásával kell teljesítenie a Megrendelőnek. 

2.10. 
A munkaviszony megszűnését (1.8.) - a Könyvelő által rendszeresített - „Kilépő adatlap”. kitöltésével  és Könyvelő részére történő eljuttatásával kell teljesítenie a Megrendelőnek a legkésőbb a munkaviszony megszűnésének  napján reggel 9-órág.  

3.
Felelősségi kérdések
3.1.
Könyvelő felelősséget a havi bevallás pontos és időbeni teljesítésére abban az esetben tud vállalni, amennyiben, a 2. pontban rögzített feltételeket, Megrendelő pontosan és határidőben teljesíti, az előírtak be nem tartása miatt adódott késedelem és a hibás adatszolgáltatásból eredő jogkövetkezményeket, a Megrendelő köteles viselni.

3.2.
A Könyvelő felelősséget vállal, az általa előkészített és a munkavállalók, a társadalom-biztosítási szervek és az adóhatóság részére a szükséges jelentések és bevallások, és a Megrendelő által rendelkezésre bocsátott, - az előző pontokban rögzített tartalommal, módon és időben eljuttatott információk  egyezőségéről.

4.
Honorárium
4.1.
A Megbízó a jelen szerződés-kiegészítés 1. pontjában meghatározott feladatokért 2 700 Ft / hó / 
fő (+ ÁFA) díjat fizet a Könyvelőnek., a Könyvelési Szerződés 7.1. pontjában rögzített feltételekkel és módon. A téves adattartalommal leadott „Munkahelyi jelentés” miatt, ha a  későbbiekben újra kell számfejteni  a javítandó fők függvényében az előbbi díjtétellel ismételten megállapításra kerül, valamint a bevallás önellenőrzési díja 5 000 Ft + áfa.

4.2.
A munkáltatói elszámolást választó dolgozók éves személyi jövedelemadó bevallásának, valamint a minden év január 31- ig esedékes jelentési kötelezettségek teljesítéséért a Megbízó további egy havi díjat fizet minden dolgozó után a január havi díj fizetésével egy időben, az előző év december 31-i létszám adatok alapján, valamint a munkáltatói elszámolást választó dolgozók létszáma alapján június hónapban.
5.
A kiegészítő megállapodás hatálya
5.1.
Jelen kiegészítés a Könyvelési Szerződés elválaszthatatlan része, az itt nem részletezett kérdésekben a Könyvelési Szerződésben foglaltak az irányadóak.

Kelt: Budapest, 20... …………. …..

	...........................................................

………… Kft.

képviseli: …………… ügyvezető
Megrendelő
	...........................................................
B.Y. ECOLINE  Kft.
képviseli: Szabó Géza ügyvezető
Könyvelő


Mellékletek:

1. számú melléklet: ÜGYFÉL –ÁTVILÁGÍTÁSI ADATLAP (a 2017. évi LIII. tv. 7-10. §- aiban előírt kötelezettségek végrehajtásához)
2. számú melléklet: NYILATKOZAT (Ügyfél nyilatkozata arról, hogy kiemelt közszereplőnek minősül-e) (a 2017. évi LIII. tv. 7-10. §- aiban előírt kötelezettségek végrehajtásához)
GDPR- könyvelőirodánk a megbízó, mint adatkezelő nevében személyes adatokat kezel emiatt a következő 
3. számú melléklet: Az adatfeldolgozási tevékenység általános szerződési feltételei 
4. számú melléklet: Hozzájáruló nyilatkozat jogi személy szerződő partnerek természetes személy képviselőinek elérhetőségi adatai kezeléséhez
1. számú melléklet
ÜGYFÉL - ÁTVILÁGÍTÁSI ADATLAP

a 2017. évi LIII. törvény 7-10. §-aiban előírt kötelezettség végrehajtásához

(formanyomtatvány)
I./1. Az ügyfél nevében vagy képviseletében eljáró természetes személy adatai:

(Képviseleti jogosultságot minden esetben ellenőrizni szükséges, okiratokról másolatot kell készíteni)

1. családi és utónév:

2. születési családi és utónév:

3. állampolgárság:

4. születési hely, idő:

5. anyja születési neve:

6. lakcím, ennek hiányában tartózkodási hely:

7. azonosítási okmány típusa, száma:

I./2. Jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkező más szerv adatai:

(bejegyzési, vagy nyilvántartásba vételi, vagy bejegyzés iránti kérelemi, vagy létesítő okiratról másolatot kell készíteni)

1. név, rövidített név:

2. székhely, vagy külföldi székhelyű vállalkozás esetén a magyarországi fióktelep címe:

3. főtevékenysége:

4. képviseletre jogosultak neve, beosztása:

5. kézbesítési megbízott azonosítására alkalmas adatok:

6. cégjegyzékszám, vagy nyilvántartásba vételről, bejegyzésről szóló határozat, vagy nyilvántartási szám:

7. adószám:

II. A tényleges tulajdonos 

(több tényleges tulajdonos esetén mindegyik tekintetében külön-külön kitöltendő)  

(jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet ügyfél képviselője köteles írásban nyilatkozni a gazdálkodó tényleges tulajdonosainak alábbi adatairól)

1. családi és utónév: 

2. születési családi és utónév:

3. állampolgárság:

4. születési hely, idő:

5. lakcím, ennek hiányában tartózkodási hely:

6. tulajdonosi érdekeltség jellege, mértéke:

---------------------------------------------------

Az ügyfél képviseletében eljáró személy aláírása 

vagy

Az adatok rögzítése az ügyfél Pmt. 9. § (1) bekezdésében meghatározott írásbeli nyilatkoztatása mellőzésével történt

III. Üzleti kapcsolatra vonatkozó adatok:

1. szerződés típusa: 

2. szerződés tárgya: 

3. szerződés időtartama:

4. szerződés írásbeli/szóbeli:

5. szerződéskötés időpontja:

Adatlap elkészítésének (adatok módosításának) helye, ideje:

2. számú melléklet

N Y I L A T K O Z A T

(Ügyfél nyilatkozata arról, hogy kiemelt közszereplőnek minősül-e)

Minden ügyfél vonatkozásában kötelezően kitöltendő!

Alulírott, …………………………………………. (ügyfél képviseletében eljáró személy) a pénzmosás és a terrorizmus finanszírozása megelőzéséről és megakadályozásáról szóló 2017. évi LIII. törvény 9. § (2) bekezdése előírásának megfelelően nyilatkozom arról,

· hogy …………………………………….(tényleges tulajdonos) az alábbiakban felsorolt pontok valamelyikére tekintettel kiemelt közszereplőnek, vagy kiemelt közszereplő közeli hozzátartozójának, vagy kiemelt közszereplővel közeli kapcsolatban álló személynek minősül.

A kiemelt közszereplő fontos közfeladatot lát el, vagy a megelőző egy éven belül fontos közfeladatot látott el. Fontos közfeladatot ellátó személyek (A vastagon kiemelt titulusok magyar viszonylatban értelmezendők):

a) államfő, miniszterelnök, kormányfő, miniszter, miniszterhelyettes, államtitkár, 

b) országgyűlési képviselő vagy hasonló jogalkotó szerv tagja, nemzetiségi szószóló,

c) politikai párt irányító szervének tagja, politikai párt vezető testületének tagja és tisztségviselője

d) legfelsőbb bíróság, alkotmánybíróság és olyan magas rangú bírói testület tagja, melynek döntései ellen fellebbezésnek helye nincs, Alkotmánybíróság, ítélőtábla és Kúria tagja,
e) számvevőszék és a központi bank igazgatósági tagja, Állami Számvevőszék elnöke és alelnöke, a Monetáris tanács és a Pénzügyi Stabilitási Tanács tagja, 

f) a nagykövet, az ügyvivő és a fegyveres erők magas rangú tisztviselője, rendvédelmi feladatokat ellátó szerv központi szervének vezetője és annak helyettese, valamint a Honvéd Vezérkar főnöke és a Honvéd vezérkar főnökének helyettesei, 
g) többségi állami tulajdonú vállalatok igazgatási, irányító vagy felügyelő testületének tagja, a többségi állami tulajdonú vállalkozás ügyvezetője, irányítási vagy felügyeleti jogkörrel rendelkező vezető testületének tagja,

h) nemzetközi szervezet vezetője, vezető helyettese, vezető testületének tagja.
Kiemelt közszereplő közeli hozzátartozója: a kiemelt közszereplő házastársa, élettársa; vér szerinti, örökbefogadott, mostoha- és nevelt gyermeke, továbbá ezek házastársa vagy élettársa; vér szerinti, örökbefogadó, mostoha- és nevelőszülője.
Kiemelt közszereplővel közeli kapcsolatban álló személy:

a) bármely természetes személy, aki a fontos közfeladatot ellátó személlyel közösen ugyanazon jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet tényleges tulajdonosa vagy vele szoros üzleti kapcsolatban áll;

b) bármely természetes személy, aki egyszemélyes tulajdonosa olyan jogi személynek vagy jogi személyiséggel nem rendelkező szervezetnek, amelyet, a fontos közfeladatot ellátó személy javára hoztak létre.
· hogy a fentiekben leírtakra tekintettel ………………………………(tényleges tulajdonos) nem minősül kiemelt közszereplőnek.

(A megfelelő rész aláhúzandó!)

Kelt.:

………………………………

ügyfél képviselőjének álírása

3. számú melléklet
AZ ADATFELDOLGOZÁSI TEVÉKENYSÉG

ÁLTALÁNOS SZERZŐDÉSI FELTÉTELEI

AZ ADATFELDOLGOZÓ MEGNEVEZÉSE:

Cégnév: B.Y. Ecoline Kft

Székhely: 1034 Budapest, Viador utca 22.

Cégjegyzékszám: 01-09-568720

Adószám: 11110237-2-41

Képviselő: Szabó Géza Attila

Telefonszám: +36 1 439 1204

Fax: +36 1 439 1205

E-mail cím: info@byecoline.hu

Honlap: www.byecoline.hu

 (a továbbiakban: Adatfeldolgozó) 

Jelen szerződési kikötéseket kel alkalmazni a Könyvelő által külön megbízási szerződés alapján a megbízó részére teljesített könyvviteli, és adózási szolgáltatáshoz kapcsolódó adatkezelési tevékenységre, amelynek során Megbízott (Könyvelő)  a továbbiakban Adatfeldolgozó a megbízó, mint adatkezelő nevében személyes adatokat kezel. A könyvviteli és adózási szolgáltatási szerződés Megbízójának megnevezése a továbbiakban: Adatkezelő.  

1. AZ  ADATFELDOLGOZÁS TÁRGYA

A megbízóval jogviszonyban levő érintett természetes személyek adatainak kezelése,  a megbízó számviteli bizonylatainak feldolgozása révén. Számviteli bizonylat minden olyan a megbízó, mint gazdálkodó által kiállított, készített, illetve a gazdálkodóval üzleti vagy egyéb kapcsolatban álló természetes személy vagy más gazdálkodó által kiállított, készített okmány (számla, szerződés, megállapodás, kimutatás, hitelintézeti bizonylat, bankkivonat, jogszabályi rendelkezés, egyéb ilyennek minősíthető irat) – függetlenül annak nyomdai vagy egyéb előállítási módjától. (Számviteli törvény 166.§).  Az Adatfeldolgozó igénybevételéhez nem kell az érintett előzetes beleegyezése, de szükséges a tájékoztatása, amely a megbízó feladata. 

2. AZ ADATKEZELÉS IDŐTARTAMA: a megbízóval kötött szerződés fennállásáig, de maximum a megbízót a számviteli törvény szerint terhelő 8 év (Szt. 169.§) iratmegőrzési idő.

3. AZ ADATKEZELÉS JELLEGE ÉS CÉLJA:  A megbízót terhelő adó-, járulék-, számviteli kötelezettségek teljesítése, ideértve a főkönyvi nyilvántartások vezetését, az összesítő feladások készítését, a beszámoló összeállítását, a beszámolóban, a könyvviteli nyilvántartásokban szereplő adatok elemzését, a gazdasági döntéseket megalapozó következtetések levonását is. Munkajogi és bérszámfejtési feladatok elvégzése.  Az Adatfeldolgozó garantálja, hogy az általa a megbízás keretében kezelt személyes adatokat más célból nem kezeli, nem használja fel. 

4. A SZEMÉLYES ADATOK TÍPUSA: 

a)  A természetes személy természetes személyazonosító adatai (ideértve az előző nevet és a titulust is), neme, állampolgársága, a természetes személy adóazonosító jele, , társadalombiztosítási azonosító jele (TAJ szám), adószáma, egyéni vállalkozói igazolvány száma, őstermelő azonosító száma.

b)  Egészségügyi adatok, szakszervezeti tagságra utaló személyes adatok amennyiben ahhoz a Munka Törvénykönyve munkajogi következményt, vagy adótörvény adójogi következményt fűz – a Rendelet 9. cikk /2/ b) pontja alapján. 

5. AZ ÉRINTETTEK KATEGÓRIÁI: a megbízó munkavállalói, foglalkoztatottai, juttatásban részesülők, szerződő felei (szállítók, vevők), törvényben írt esetekben a munkavállalók családtagjai. 

6. A MEGBIZÓ (ADATKEZELŐ) KÖTELEZETTSÉGEI ÉS JOGAI
6.1. Adatkezelő jogosult ellenőrizni Adatfeldolgozónál a szerződés szerinti tevékenység végrehajtását. 

6.2. Adatkezelőnek a szerződésben meghatározott feladatokkal kapcsolatos utasításai jogszerűségéért az Adatkezelőt terheli felelősség, ugyanakkor az Adatfeldolgozó köteles haladéktalanul jelezni az Adatkezelőnek, amennyiben Adatkezelő utasítása vagy annak végrehajtása jogszabályba ütközne. 

6. Az Adatkezelő kötelezettsége, hogy az érintett természetes személyeket jelen szerződés szerinti adatfeldolgozásról tájékoztassa, ha jogszabály előírja, hozzájárulásukat beszerezze. 
7. KÖNYVELŐ,  MINT ADATFELDOLGOZÓ KÖTELEZETTSÉGEI ÉS JOGAI 

7.1. Utasítási jog: Az Adatfeldolgozó tevékenysége során kizárólag az Adatkezelő írásbeli utasítása alapján jár el. 
7.2. Titoktartás: Az Adatfeldolgozó tevékenysége során biztosítja, hogy az érintett személyes adatokhoz való hozzáférésre feljogosított személyek – ha jogszabályon alapuló megfelelő titoktartási kötelezettség hatálya alatt egyébként nem állnak – az általuk megismert személyes adatok vonatkozásában titoktartási kötelezettséget vállaljanak.   

7.3. Adatbiztonság:  Az Adatfeldolgozó a tudomány és technológia állása és a megvalósítás költségei, továbbá az adatkezelés jellege, hatóköre, körülményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadságaira jelentett, változó valószínűségű és súlyosságú kockázat figyelembevételével megfelelő technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockázat mértékének megfelelő szintű adatbiztonságot garantálja. Az Adatfeldolgozó intézkedéseket hoz annak biztosítására, hogy az irányítása alatt eljáró, a személyes adatokhoz hozzáféréssel rendelkező természetes személyek kizárólag az adatkezelő utasításának megfelelően kezelhessék az említett adatokat, kivéve, ha az ettől való eltérésre uniós vagy tagállami jog kötelezi őket. Az Adatfeldolgozó gondoskodik  arról, hogy a tárolt adatokhoz belső rendszeren keresztül vagy közvetlen hozzáférés útján kizárólag az arra feljogosított személyek, és kizárólag az adatkezelés céljával összefüggésben férjenek hozzá. Az Adatfeldolgozó gondoskodik a felhasznált eszközök szükséges, rendszeres karbantartásáról, fejlesztéséről. Az adatokat tároló eszközt megfelelő fizikai védelemmel ellátott zárt helyiségben helyezi el,  gondoskodik annak fizikai védelméről is. Adatfeldolgozó a szerződésben meghatározott feladatok ellátása érdekében megfelelő ismerettel és gyakorlattal rendelkező személyeket köteles igénybe venni. Köteles továbbá gondoskodni az általa igénybe vett személyek felkészítéséről a betartandó adatvédelmi jogszabályi rendelkezések,  a jelen szerződésben foglalt kötelezettségek, valamint az adatfelvétel célja és módja tekintetében. 

7.4. További adatfeldolgozó igénybevétele:  Az Adatfeldolgozó vállalja, hogy további adatfeldolgozót csak a Rendeletben és az Infotv-ben meghatározott feltételek teljesítése mellett vesz igénybe.  Az adatkezelő jelen szerződésben általános felhatalmazást ad az  Adatfeldolgozónak, hogy további adatfeldolgozót (alvállalkozót) vegyen igénybe
. Az Adatfeldolgozó a további adatfeldolgozó igénybe vételét megelőzően tájékoztatja az adatkezelőt a további adatfeldolgozó személyéről, valamint a további adatfeldolgozó által végzendő tervezett feladatokról. Ha az adatkezelő ezen tájékoztatás alapján a további adatfeldolgozó igénybe vételével szemben kifogást emel, a további adatfeldolgozó igénybevételére az adatfeldolgozó kizárólag a kifogásban megjelölt feltételek teljesítése esetén jogosult. Ha az adatfeldolgozó bizonyos, az adatkezelő nevében végzett konkrét adatkezelési tevékenységekhez további adatfeldolgozó szolgáltatásait is igénybe veszi, erre köteles írásba foglalt szerződést kötni, és abban  a további adatfeldolgozóra is ugyanazokat az adatvédelmi kötelezettségeket  telepíteni, mint amelyek az adatkezelő és az adatfeldolgozó között létrejött jelen  szerződésben szerepelnek, különösen úgy, hogy a további adatfeldolgozónak megfelelő garanciákat kell nyújtania a megfelelő technikai és szervezési intézkedések végrehajtására, és ezáltal biztosítania kell, hogy az adatkezelés megfeleljen e rendelet követelményeinek. Ha a további adatfeldolgozó nem teljesíti adatvédelmi kötelezettségeit, az őt megbízó adatfeldolgozó teljes felelősséggel tartozik az adatkezelő felé a további adatfeldolgozó kötelezettségeinek a teljesítéséért.
7.5. Együttműködés az Adatkezelővel:

a) Könyvelő, mint adatfeldolgozó tevékenysége során minden megfelelő eszközzel segíti az Adatkezelőt az érintettek jogai érvényesítésének elősegítése, ezzel kapcsolatos kötelezettségei teljesítése érdekében.

b) Könyvelő, mint Adatfeldolgozó segíti az adatkezelőt a Rendelet 32–36. cikk (Adatbiztonság, Adatvédelmi hatásvizsgálat és előzetes konzultáció)  szerinti kötelezettségek teljesítésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozó rendelkezésére álló információkat.

c) Könyvelő, mint adatfeldolgozó az adatkezelő rendelkezésére bocsát minden olyan információt, amely a Rendelet 28.  cikkében (Az adatfeldolgozó) meghatározott kötelezettségek teljesítésének igazolásához szükséges, továbbá amely lehetővé teszi és elősegíti az adatkezelő által vagy az általa megbízott más ellenőr által végzett auditokat, beleértve a helyszíni vizsgálatokat is. Ezen ponttal kapcsolatban az adatfeldolgozó haladéktalanul tájékoztatja az adatkezelőt, ha úgy véli, hogy annak valamely utasítása sérti ezt a rendeletet vagy a tagállami vagy uniós adatvédelmi rendelkezéseket. 

8.  AZ ADATOK, BIZONYLATOK VISSZASZOLGÁLTATÁSA A SZERZŐDÉS FENNÁLLÁSA ALATT:  Az adatfeldolgozás elvégzését követően az Adatfeldolgozó a feldolgozott  számviteli bizonylatokat legkésőbb a tárgyévet követő év május 31-ig visszaszolgáltatja az adatkezelőnek, az elektronikusan kezelt adatokat, listákat, nyilvántartásokat az adatkezelővel fennálló jogviszonya  megszűnéséig, de legkésőbb a számviteli törvényben előírt bizonylatmegőrzési időig – 8 évig – (Szt. 169.§) tárolja. 

9.   ELJÁRÁS A SZERZŐDÉS MEGSZŰNÉSE ESTÉN:
A könyvviteli és adózási szolgáltatás nyújtására irányuló szerződés megszűnése jelen adatfeldolgozási szerződés megszűnését is eredményezi. E szerződés megszűnését követően a Könyvelő, mint adatfeldolgozó minden birtokában levő számviteli bizonylatot, nyilvántartást a könyvviteli szolgáltatásra irányuló szerződésben írtak szerint visszaszolgáltat az adatkezelőnek - a felek eltérő megállapodása hiányában -   az elektronikusan kezelt adatokat, listákat, nyilvántartásokat továbbítja az adatkezelőnek – amennyiben ezek elektronikus fogadására az adatkezelő nem képes, az adatokat papíralapon (kinyomtatva) adja át az adatkezelőnek egyidejűleg az Adatkezelőtől származó  minden személyes adatot és ezt tartalmazó másolatot töröl nyilvántartásából. Az adatok, nyilvántartások, számviteli bizonylatok - beleértve ezek az elektronikusan tárolt formáit és adatait is - adó és számviteli törvényekben előírt megőrzéséről a jogviszony megszűnését követően a megbizó (adatkezelő)  köteles gondoskodni.  

10. A SZERZŐDÉS  MEGSZŰNÉSE 
A Könyvelővel kötött  szerződés felmondására, megszűnésére a felek között létrejött könyvviteli és adózási szolgáltatási szerződés rendelkezései irányadók. 

11. ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 

11.1. A jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló. 2013. évi V. törvény, valamint AZ EURÓPAI PARLAMENT ÉS A TANÁCS (EU) 2016/679 RENDELET (2016. április 27.)  és az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvényt kell alkalmazni.  

11.2. A megbízó (Adatkezelő) aláírásával igazolja, hogy szerződési feltételeket aláírása előtt teljes terjedelmében megismerte és elfogadta. 

Kelt, ____________________ 20 _____ év ________________ hó ____ nap

_____________________________          

_____________________________

                 Adatfeldolgozó                                        

 Megbízó (Adatkezelő)  

Szerző: dr. Szabó Tibor ügyvéd. 

4. számú melléklet

NYILATKOZAT

JOGI SZEMÉLY SZERZŐDŐ PARTNEREK TERMÉSZETES SZEMÉLY KÉPVISELŐINEK ELÉRHETŐSÉGI ADATAI KEZELÉSÉHEZ

	AZ ÉRINTETT NEVE:
	

	BEOSZTÁSA:


	

	CÍME:


	

	TELEFONSZÁMA:


	

	E-MAIL CÍME:


	

	ONLINE AZONOSÍTÓ (ha van):


	


INFORMÁCIÓK:

	ADATKEZELŐ:
	B.Y. Ecoline Kft, képviselője: Szabó Géza Attila

	AZ ADATKEZELŐ HONLAPJA:
	www.byecoline.hu

	AZ ADATKEZELÉS CÉLJA:
	Szerződés teljesítése, üzleti kapcsolattartás.

	AZ ADATKEZELÉS JOGALAPJA:
	A szerződés

	A SZEMÉLYES ADATOK CÍMZETTJEI:
	A Társaság ügyfélkiszolgálással kapcsolatos feladatokat ellátó munkavállalói;

	A SZEMÉLYES ADATOK TÁROLÁSÁNAK IDŐTARTAMA:
	Az üzleti kapcsolat, illetve az érintett képviselői minőségének fennállását követő 5 évig. 


A személyes adatok adatfeldolgozásra  átadásra kerülhetnek postázás szállítás céljából a Magyar Postának, illetve a megbízott futárszolgálatnak, vagyonvédelem céljából a társaság vagyonvédelmi megbízottjának
TÁJÉKOZTATÁS AZ ÉRINTETT JOGAIRÓL:

Önnek joga van kérelmezni az adatkezelőtől az Önre vonatkozó személyes adatokhoz való hozzáférést, azok helyesbítését, törlését vagy kezelésének korlátozását, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint a joga van az adathordozhatósághoz. 

Joga van a hozzájárulása bármely időpontban történő visszavonásához, amely nem érinti a visszavonás előtt a hozzájárulás alapján végrehajtott adatkezelés jogszerűségét.

Joga van a felügyeleti hatósághoz (Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóság) panaszt benyújtani

Az adatszolgáltatás nem előfeltétele szerződéskötésnek, a személyes adatok megadására nem köteles. Az adatszolgáltatás elmaradása nehezítheti a kapcsolattartást. 

További információk a Társaság honlapján (a láblécben) elérhető Adatkezelési tájékoztatóban olvashatók. 

****

A fenti információkat és tájékoztatást tudomásul vettem, személyes adataim fenti célú kezeléséhez hozzájárulok. 

Kelt, ______________________  20 ____ év _____________ hó _____ nap

____________________________









         Aláírás









